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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


Λ · Η Ν Λ 

30 ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΥ 1988 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


ΑΡΙΘΜΟΙ ΦΥΛΛΟΥ 
645 


ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ & ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 


Αριθ. Α3β/οιχ. 14163 


Αναμόρφωση του Οργανισμού 
του Γενικού Νοσοκομείου Χαλκιδικής. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των παρ. 1, 2, 3 χαιι 4 του άρθρου 10 
το,Ν. 1397/83 (Φ.Ε.Κ. 143/Α/83) «Εθνικό Σύστημα Υ¬ 
γείας». 

2. Τις διατάξεις του 77/86 Π.Δ. (Φ.Ε.Κ. 32/Α/86) 
«Ενιαίο πλαίσιο οργάνωσης των Νοσοκομείων». 

3. Την 34/86 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του 
Νοσοκομείου Χαλκιδικής, αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1. 

Ο Οργανισμός του Γενικού Νοσοκομείου Χαλκιδικής, 
όπως αυτός ισχύει με το από 17.2.1956 Β.Δ. «περί αναμορ- 
φώσεως του Οργανισμού του Κρατικού Νοσοκομείου Χαλκδι- 
κής» (Φ.Ε.Κ. 63/Α/17.2.56) αναμορφώνεται σύμφωνα με 
τις διατάξεις της απόφασης αυτής. 

Άρθρο 2. 

Νομική μορφή - Επωνυμία - Έδρα - Σφραγίδα. 

1. Το Νοσοκομείο αυτό που υπάγεται στι'ς διατάξεις του 
Ν. Δ. 2592/53 «περί οργανώσεως της Ιατρικής Αντιλή- 
ψεως» (Φ.Ε.Κ. 254/Α/53) και αποτελεί Νομικό Π ρόσω- 
πο Δημοσίου Δικαίου, που διέπεται από τις διατάξεις του Ν. 
Δ/τος αυτού, όπως τροποπο'ήθηκαν και συμπληρώθηκαν με¬ 
ταγενέστερα και από τις διατάξεις του Ν. 1397/83 «Ε¬ 
θνικό Σύστημα Υγείας», ορίζεται ως Γενικό Νομαρχιακό 
Νοσοκομείο και φέρει την επωνυμία ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΜΑΡ¬ 
ΧΙΑΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΧΑΛΚΙΔΙΚΗΣ. 

2. Έδρα της Κεντερ·κής Υπηρεσίας του Νοσοκομείου 
είναι η πόλη του Πολυγύρου. 

3. Το Νοσοκομείο έχει σφραγίδα στρογγυλή στην οποία 
αναγράφονται σε επάλληλους κύκλους «ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗ¬ 
ΜΟΚΡΑΤΙΑ — ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ — ΓΕΝΙΚΟ ΝΟ¬ 
ΜΑΡΧΙΑΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΧΑΛΚΙΔΙΚΗΣ» και στη 
μέση· το Εθνόσημο. 

Άρθρο 3. 

Σκοπός. 

Σκοπός του Νοσοκομείου είναι: 

α) Η παροχή στο πλαίσιο και στην έκταση της διάρθρω¬ 


σης της Ιατρικής του Υπηρεσίας, πρωτοβάθμιας καιι δευτε¬ 
ροβάθμιας περίθαλψης, ισότιμα για κάθε πολίτη ανεξάρ¬ 
τητα από την οικονομική, κοινωνική και! επαγγελματική του 
κατάσταση, σύμφωνα με τους κανόνες του Εθνικού Συστήμα¬ 
τος Υγείας, β) η ανάπτυξη και προαγωγή της ιατρικής έ¬ 
ρευνας και γ) η εφαρμογή προγραμμάτων ειδίκευσης, συνε¬ 
χούς εκπαίδευσης γιατρών καθώς και εκπαίδευσης κοκ επι¬ 
μόρφωσης λειτουργών άλλων κλάδων Υγείας. 

Άρθρο 4. 

Έσοδα 

Τα έσοδα του Νοσοκομείου είναι: 

®) Οι' επιχορηγήσεις από τον -κρατικό τακτικό προϋπολί- 
γσμό και από τον προϋπολογισμό Δημοσίων Επενδύσεων. 

β) Οι εισπράξεις από νοσήλια, εξέταστρα και λοιπές α¬ 
μοιβές για παροχή υπηρεσ.ώνι 

γ) Οι πρόσοδοι από την ίδια αυτού περιουσία. 

δ) Τα έσοδα από δωρέ,ς. κληροδοτήματα», εκποιήσεις κλπ. 

Άρθρο 5. 

Δύναμη Κρεβατιών. 

Η συνολική δύναμη του Νοσοκομείου ορίζεται σε εκατόν 
είκοσι (120) κρεβάτια. 

Άρθρο 6. 

Διάκριση των Υπηρεσιών. 

1. Το Νοσοκομείο απαρτίζεται απο τις υπηρεσίες: 
α) Ιατρική. 

β) Νοσηλευτική. 

γ) Διοικητική. , , 

2. Κάθε υπηρεσία έχει τη δική της ξεχωριστή συγκρά¬ 

τηση και ιεραρχική διάρθρωση. Οι τρεις υπηρεσίες είναι 
μεταξύ τους ισότιμες και υπάγονται ιεραρχικα στον Πρό¬ 
εδρό του Δ. Σ. του Νοσοκομείου. , 

3. Το Προσωπικό που τοποθετείται και υπηρετεί σ* άλλη 
υπηρεσία από αυτή που υπάγεται κοιτά κλάδο, και κατηγορία 
σύμφωνα με τις διατάξεις της απόφασης ατης υπάγεται '.ε- 
ραρχικά στην υπηρεσία που υπηρετεί. 

Άρθρο 7. 

Διάρθρωση της Ιατρικής Υπηρεσίας. 

1. Η Ιατρική Υπηρεσία του Νοσοκομείου διαρθρώνεται: 
α) Στους Τομείς: 

αΐ. Παθολογικό με δύναμη πενήντα (50) κρεβάτια. 

α2. Χειρουργικό με δύναμη εβδομήντα (<0 ; κρεβατιι. 

α3. Εργαστηριακό. 

β) Στα Διατιμεακά τμήματα: 

βΐ. Επειγόντων Περιστατικών. 

β2. Ημερήσιας Νοσηλείας. 
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2. Κίθε τομέας διαρθρώνεται σι τμήματα και μονέδες ως εζήςι 
Α.ΤΙΑθΟΑΟΓΙ ΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ 
α) Τμήματα 

αΐ. Ένα (1) Παθολογ ιχή 

α?. Ένα (1) Καρβ ιολογ ιχή 

α3.Ένα (1) Παιδιατρική 

αδ.Ένα (1) Πνευμονολογιχί-Φυματ ιολογικί 

Β2-β8ϊίδ£ί 

$1. Εντατικής βεραπε(ας 
Β.' ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ 

ϊΙ.ϊϋίϋΒΙβ. 

αΐ. Ένα (1) Χειρουργική 

α2.Ένα (1) Ορθοπεδική 

α3. Ένα (1) Γυναικολογι,κή-ίΙαιευτιχή 

α4. Ένα (1) Αναισθησιολογικί 

α$,Ένα (1) Ονρολογική 

Γ.' ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ 

22-2μίϋ5Ι2 

αΙ.Ένα (1) Ηικροβιολογιχή-Βιοχημική 
α2. Ένα (1) Ακτινοδιαγνωστική 
α3.Ένα (1) Αιματολογική 
α4. Ένα (1) Φαρμακευτική · 

3. Στους τομείς λειτουργοήν τακτική εξωτερική ιατρεία αντί¬ 
στοιχων ειδικοτήτων με τις ειδικήτητες των γιατρήν εου υκηρετοίν 
οτο Νοσοκομείο. 


'Αρδρο 8 

Διώρθρωση Νοσηλευτικής 
Υπηρεσίας 

1. Η Νοσηλευτική Υπηρεσία του Νοσοκομείου αποτελεί Δ/υση και 
διαρθρώνεται σε .βίο (2) τομείς .Ιο, και 2ο, ιη ο καθένας διαρ¬ 
θρώνεται σε Νοσηλευτική τμήματα ως ακολοήθωςι 

α) Ο Ίος τομέας σε τέσσερα (4) τμήματα που χαλήπτουν τον Παθολογι¬ 
κή και τον Χειρουργική τομέα της Ιατρικής ΪΜηρεσίας. 
β) Ο 2ος τομέας σε δήο (2) τμήματα που χαλήπτουν τον Εργαστηριακή 
τομέα, τα διατομεακή τμήματα (Επειγήυτων περιστατικών και Η¬ 
μερήσιας Νοσηλείας), τα εξωτερικέ ιατρεία και τα χειρουργεία· 
της Ιατρικής Υπηρεσίας. 

2. Στο Νοσοκομείο συνιστίται Νοσηλευτική Επιτροπή που α- 
ποτελείται αηήι 

α) Ιον Δ/ντή-ντρια της Νοσηλευτικής Υπηρεσίας,ως Ηρίεδρο, 
β) Ένα (1) ΠροΙστίμενο τμήματος απή χήθε τομέα, 
γ) Ένα (1) Διπλωματοίχο τμήματος απή κώθε τομέα, 

Τα μέλη (β) και (γ) εκλέγονται για δήο (2) χρήνια με μυ¬ 
στική ψηφοφορία απή το Νοσηλευτική προσωπική τον αντίστοιχου * 
τομέα που συνέρχεται με πρήακληση τον προϊσταμένου αντοή. Τα 
μέλη της Νοσηλευτικής Επιτροπής εκλέγουν με μνστιχή ψηφοφορία 
τον Αντιπρήεδρο μεταξί των υπή στοιχείων (β) μελών και τον Γραμ¬ 
ματέα μεταξί των υπή στοιχείων (γ) μελών, Η Νοσηλευτική Επιτρο¬ 
πή γνωμοδοτεί για χήθε θέμα που αφορί την οργίνωση και λειτουρ¬ 
γία της Νοσηλευτικής Υπηρεσίας και εισηγείται σχετική με τον Πρή- 
εθρή της στα αρμίδια ίργανα τον Νοσοκομείου, 


Άρθρο 9 

Διήρθρωση Διοικητικής 
Υπηρεσίας 

1. Η Διοικητική Υπηρεσία αποτελεί Διείθυνση και διαρθρώνεται 
σε δήο (2) Υποδιευθίνσειςι 

α) Υποδιεήθυναη Διοικητικοί 
β) Υποδιεήθυυση Τεχνικοί 

Κώθε Υποδιείθυνση διαρθρώνεται σε τμήματα και Αυτοτελή Γραφεία, 
ήπως στις ακήλουθες παραγρήφους. 

2. Η Υποδιεήθυυση Διοικητικοί στα τμήμαται 
α) Προσωπικοί 

β) Γραμματείας 
γ) Οικονομικοί 
δ) Κίνησης ρρώστων 
ε) διατροφής 

στ)Γραμματείας Εξωτερικών Ιατρείων 
ζ) Κοινωνικής Υπηρεσίας 
η) Πληροφοριχής-Οργίνωσης 

*) Παραΐατρικών Βπαγγελμήτων (Τεχυολδγωιί και στα Αυτοτελή Γραφείαι 
α) Επιστασίας 
β) Ιματισμοί 

3. Η Υποδιείθυνση Τεχνικοί στα τμήμαται 
α) Τεχνικοί 

β) Βιοϊατρικής Τεχνολογίας 


Άρθρο 10 

Αρμοδιήτητες Υπηρεσιών 

Οι αρμοδιήτητες κώθε υπηρεσίας του Νοσοκομείου ορίζονται ως 
ακολοίθωςι 

1ι_££22ίΪΑ£ϊ9Ι££..ϊϊϊ£ϋίίϊ-ϊϊ3£ί2ί2£_£.ί)!2ϋ 

Η προώθηση και προαγωγή της υγείας, της έρευνας και της εκπαί¬ 
δευσης, η παροχή υπηρεσιών υγείας και ο προγραμματισμής και ο έλεγ¬ 
χος των παρεχομένων υπηρεσιών. 

ϊι-ίί22ίΐίΐ3ϊ£ί-$ί£Β2!ί£ϊϋϊ2ί_ϊΐΰΐΒίΙ2ί_ 

Έχει την ενθίνη για του προγραμματισμί προμηθειών. Την φίλαξη, 
την ταξινώμηση, την παρασκευή ιδιοσκευασμήτωυ, τον έλεγχο , την χο- 
ρήγηση, την διανομή, την διακίνηση και διαχείρηση του φαρμακευτικοί 
και λοιποί υλικοί αρμοδιίτητας του Ε.Ο.Φ. 

Ακήμη έχει την ενθίνη του επιστημονικοί ελέγχου του συνταγολο¬ 
γίου, της εκτέλεσηςοποεασδήποτε συνταγής που θα ζητήσει το ιατρική 
τμήμα, καθώς και του ελέγχου των προς εκτέλεση συνταγών. 

Βε-ίβΙί2ίψΒΐ3Ι£ϊ.Ι3ί_!ί22!ώ£ΗΙΑ5ίϊ-ϊ23β£2ί2ϋ 

Η παροχή νοσηλείας στους αρρώστους, σίμφωνα με τα διδώγματα 
της νοσηλευτικής και στο πλαίσιο των κατευθίνσεων των υπευθίυων 
σε κίθε περίπτωση γιατρών, η προώθηση και προαγωγή της νοσηλευτι¬ 
κής και της εκπαίδευσης στον τομέα αυτή και ο προγραμματισμίς και 
ο έλεγχος των παρεχομένων υπηρεσιών. 

4, Αρμοδιήτητες της διοικητικής Υπηρεσίας είναιι 
α|_Τμήμα Προσωπικ οίι Φροντίζει για κώθε θέμα που έχει σχέση μ* την 
υπηρεσιακή χατώσταση τον προσωπικοί του Νοσοκομείου, καθώς και για 
την εποπτεία και έλεγχο του προσωπικοί ίλών των υπηρεσιών του Νοσο¬ 
κόμε ίου. 

Ι2.ϊ£ί£2-Ε£5££2ϊ£.ί5ϋ °Ρ°ντίζει για κίθε θέμα που έχει ανέι(η με την 
οργίνωση της γραμματειακής στήριζης σίμφωνα με τις αποφώσεις της 
Διοίκησης και των ίλλων υπηρεσιών του Νοσοκομείου, την τήρηση του 
γενικοί πρωτοκίλλου, την διακίνηση της αλληλογραφίας και την αντι¬ 
μετώπιση κίθε προβλήματος για την διεκπεραίωση του έργου του Νοσο¬ 
κομείου. 

ΐ2.ϊ2ίΒ2.2ϋ52Υ21ϋϊ22ΐ 

Π φροντίδα για την μελέτη των οικονομικών αναγκών τον ιδρίματος 
και την εισήγηση για την έγκαιρη επεξεργασία των προτίσεων για 
την κατίρτιση του προϋπολογισμοί του ιδρίματος, την πραγματοποί¬ 
ηση των δαπανών,την εκκαθίριση των αποδοχών προσωπικοί και λοιπών 
αποζημιώσεων, την προμήθεια, διαχείριση και φίλαξη των εφοδίων και 
υλικών που χρειίζονται για την λε.ιτουργία του Νοσοκομείου, την χα- 
τίρτιση τον ισολεγισμοί και απολογισμοί, την τήρηση των λογιστικών 
βιβλίων καθώς και την είσπραξη των εσίδων τον Νοσοκομείου, την 
ευθίυη για την διαφίλαξη της περιουσίας του ιδρίματος και την τή¬ 
ρηση των οιχονομιχών στατιστικών στοιχείων. 

22-£2£22..£ίΥ322£-&β&!!!)!1 

Β φροντίδα για την έκδοση εισιτηρίων για την εισαγωγή των αρρώστων, 
την έχδοση των εξιτηρίων και την τήρηση καταλήγον αναμονής εισα¬ 
γωγής. Τηρεί βιβλίο κενών χώθε φορώ κρεββατιών και ενημερώνει 
τους αρρώστους για τηυ εισαγωγή τους σίμφωνα με την σειρώ στον 
κατώλογο αναμονής. Φροντίζει για την λογιστική παρακολοίθηση 
της μερίδας των νοσηλευομένων, την χρέωση δαπανών νοσηλείας και 
την έκδοση των δελτίων παροχής υπηρεσιών. 

Τηρεί βιβλίο ασθενών και παρέχει κώθε πληροφορία γ'αντοίς. 

Επίσης τηρεί λεπτομερή στατιστικέ στοιχεία της νοσηλευτικής κί¬ 
νησης. Χορηγεί πιστοποιητιχώ στους αρρώστουςήταν το ζητοίν, μετώ 
απή υποβολή σχετικής αίτησης. 

«2_!£ίΐΒ-Ι>Α9ί£2*!ΐ£1 

Ανήκουν οι δραστηριίτητες που σχετίζονται με την διαμήρφωση δια¬ 
τροφικών σχημώτων ασθενών και προσωπικοί και με την πληροφήρηση 
και εχπαίδενση των νοσηλευομένων ασθενών και των ασθενών των ε¬ 
ξωτερικών ιατρείων, που έχουν αυώγκη απή ειδιχή διαιτητική α- - 

γωγή. 

Στο τμήμα Διατροφής εντώσσονται επίσης οι επιστημονικές, οργανω¬ 
τικές, εκπαιδευτικές και διοικητικές Δραστηριίτητες ήλων ίσων 
απασχολοΐνται με τα τρήφιμα απή την προμήθεια μέχρς την κατανώ- 
λωσή τους. 

2ϊ2_ϊ£ίϋ2_Ε£5££2ϊ£ίϊί.Ι&ϋ££ϋΚδΥ_ϊ2ϊ£ίίΒΥ ! 

ή ενθίνη και φροντίδα για την γραμματειακή στήριξη των τακτικών 
εξωτερικών ιατρείων, την υποδοχή και εξυπηρέτηση των προσερχομέ- 
νων σ’αυτώ αρρώστων, Τηρεί τα αρχεία και τα βιβλία κίνησης των 
•ξωτερικών ιατρείων. 

Ρυθμίζει την σειρώ προσέλευσης των αρρώστων και προγραμματίζει 
την επανεξέτασή τους με προσυνεννήηση. 

Χορηγεί πιστοποιητιχώ στους αρρώστους ήταν τα ζητοίν, μετώ απή 
υποβολή σχετικής αίτησης. 
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Ενημερώνει τό κοινό* για τις ώρες λειτουργίας των τακτικών εξωτε¬ 
ρικών ιατρείων και για του τρίτο λειτουργίας τους· 

ς 2 _ Τ ϋίί £-.ϊ2Β2£2ί2£ί, 

Η ευθύνη και φροντίδα για την συμπαράσταση στους νοσηλευομέυους 
στο Νοσοκομείο για κά-Θε κοινωνικό τους πρόβλημα, την αναζήτηση 
και έιερεύυηση των αιτίων που προκαλούν τα προβλήματα αυτό κατά 
περίπτωση και γενικό φροντίζει για την αντιμετώπιση των κοινωνικών 
αυτών προβλημότων στο πλαίσιο της γενικότερης κοινωνικής πολιτικής 
της Πολιτε ίας, 

' η2^ΐΰΣΐϋ2-ΙΙ^22ϊ2£ϋϋ5£ζ2βϊίϋΰ2Πϊ1 
Η ευθύνη για την· οργόυωση και λειτουργία της μηχανογράφησης, 
της επεξεργασίας και τήρησης μηχανογραφικών στατιστικών στοιχείων, 
της παροχής και διακίνησης πληροφοριών στις υπηρεσίες του Νοσοκο¬ 
μείου, στο Υπουργείο Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
και στους άλλους αρμόδιους φορείς και κάθε άλλη συναφή εργασία. 

^2_ϊ£ίΒ2_Ιΐ££2ϊ5Ιβϋί'βν β Επαγχελϋάτων_^Τεχνολόγων2ΐ 
Εντάσσονται οι δραστηριότητες των τεχνολόγων ιατρικών εργαστηρίων, 
των τεχνολόγων χειριστών-εμφανιστών και φυ¬ 

σιοθεραπευτών, όπως αυτός εξειδικεύονται στον εσωτερικό κανονισμό 
λειτουργίας του Νοσοκομείου. 
ι2_Γ£αφε ίο,,Επ ιστασ ίας,: 

Φροντίζει για κάθε θύμα που έχει σχέση με την καθαριότητα των χώ¬ 
ρων του Νοσοκομείου και την εποπτεία των γενικών εργασιών και με¬ 
ταφορών. 

ϋ2-?222£ΐ2-ϊ£2ϋ2ΰ2]ίί Η φύλαξη, η διανομή, η ειειδιόρθωση και η 
καθαριότητα του ιματισμού του προσωπικού του Νοσοκομείου, καθώς 
και του ιματισμού για εξυπηρέτηση τωυ νοσηλευόμενων· 

± 2ΐ-Τΐϋ3£2«?£3ίϋ1ϋ2ί«ι 

Η ευθύνη για τον προγραμματισμό και την εισήγηση της εκτέλεσης 
των απαραίτητων έργων ανάπτυξης, συντήρησης, ανανέωσης και διαρ¬ 
κούς βελτίωσης των κτιριακών και μηχανολογικών εγκαταστάσεων του 
Ιδρύματος και για την προμήθεια του απα^.ίτητου εξοπλισμού. 
Καταρτίζει μελέτες για την εκτέλεσή έο. ι, επιβλέπει την εκτέλε¬ 
σή τους και έχει την φροντίδα για την βιοτική και ποσοτική παρα¬ 
λαβή τους. Η ευθύνη για την ομαλή λειτουργία των ηλεκτρολογικών 
εγκαταστάσεων, * των εγκαταστάσεων παροχής αερίων, των Εγκα¬ 
ταστάσεων παροχής νάρκωσης στα χειρουργεία και γενικά για την ο¬ 
μαλή λειτουργία των τεχνολογικών εγκαταστάσεων. 

Φροντίζει για την συντήρηση και κανονική λειτουργία του επιστημο¬ 
νικού και τεχνολογικού εξοπλισμού, καθώς και των οχημάτων του 
Ιδρύματος. 

ιγ) Τ μήμ α Β.ιοΐατρικής Τεχνολ ογίας; 

Η ευθύνη και φροντίδα της ορθολογικής χρήσης του ιατρικού 
επιστημονικού εξοπλισμού, καθώς και η οργανωμένη τεχνική υποστή¬ 
ριξή του. 

5. Οι αρμοδιότητες των υπηρεσιών, όπως καθορίζονται με τις διατίι- 
ξδις του άρθρου αυτού, ασκούνται σύμφωνα με όσα λεπτομερώς ορίζο¬ 
νται με τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας του Νοσοκομείου και 
εφόσον δεν έχει εκδοθεί εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας σύμφωνα 
με τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και τις γενικότερες 
κατευθύνσεις και υποδείξεις του Υπουργείου Υγείας, Πρόνοιας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 


"Αρθρο 11 

Στελέχωση Ιατρικής Υπηρεσίας 

1.Η Ιατρική Υπηρεσία στελεχώνεται! 

α) Από γιατρούς που κατέχουν θέσεις κλάδου γιατρών Ε.Σ.Υ« που 
συνιστώνται, σύμφωνά με τις διατάξεις του άρθρου 25 του Ν. 
1397/83,στον κλάδο γιατρών Ε.Σ.Υ. του Υπουργείου Υγείας,Πρό¬ 
νοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και κατανέμονται στο Νοσοκο¬ 
μείο αυτό. 

β) Από ειδικευόμενους γιατρούς, που τοποθετούνται σε θέσεις ει- 
δικευομένων γιατρών, που έχουν συσταθεί με οποιοδήποτε τρόπο 
μέχρι τη δημοσίευση της απόφασης αυτής ή που συνιστώνται σύμ¬ 
φωνα με τιςδιατάξεις που ισχύουν κάθε φορά. 

γ) Από 3ίί· *ες που προσφέρουν συναφείς υπηρεσίες με το έργο 

της Ιατι> - ηρεσίας τωυ παρακάτω κατά κατηγορία κλάδων, σε 
καθένα από ους οποίους συνιστώνται οι αντίστοιχα οριζόμενες 
θέσε ις: 

ΆΤ ΗΓΟΡ ΙΑ ΠΕ 
Αλάάος ΠΕ Φαρμακοποιών 
-Δύο (2) θέσεις 
Κλάδος ΠΕ Χημικών 
-14ία (1) θέση 
Κλάδος ΠΕ Τυχολόγων 
-Μία (1) θέση 


και δ) Από προσωπικό των παρακάτω κατά κατηγορία κλάδων, σε καθένα 
από τους οποίους συνιστώνται οι αντίστοιχα οριζόμενες θέσεις. 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ,ΔΕ 

Κλάδος ΔΕ Βοηθών Φαρμακείου 
-Δύο (2) θέσεις 

"Αρθρο 12 

Στελέχωση Νοσηλευτικής Υπηρεσίας 
Η Νοσηλευτική υπηρεσία στελεχώνεται από προσωπικό των παρακάτω 
κατά κατηγορία κλάδων, σε καθένα από τους οποίους συνιστώνται οι 
αντίστοιχα οριζόμενες θέσεις! 

Α | ΚΑΤΗΓ ΟΡΙΑ,ΠΒ 

Κλάδος ΠΕ Νοσηλεοτών-τριών 
-Δύο (2) θέσεις 
Β γ " ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 

Κλάδος ΤΕ Νοσηλέυτών^τριών 
-Σαράντα επτά (47) θέσεις 

Οι δύο (2) θέσεις του κλάδου, αυτού πληρούνται κατά του αριθμό 
που δεν πληρούνται,λόγω έλλειψης υποψηφίων > οι δύο (2) θέσεις του 
κλάδου ΠΕ Νοσηλευτών-τριών. 

Κλάδος ΤΕ Μαι ών 

-Δέκα (10 θέσεις 
Κλάδος ΤΕ Επισκεπτριών 
-Δύο (2) θέσεις 
Γ/ ΚΑΤΗΓΟ ΡΙΑ ΔΕ 

Κλάδος ΔΕ Αδελφών Νοσοκόμων 
-Ογδόντα δύο (82) θέσεις 

Οι σαράντα επτά (47) θέσεις του κλάδου αυτού πληρούνται 
κατά τον αριθμό που δεν πληρούνται, λόγω έλλειψης υποψηφίων, 
οι σαράντα επτά (47) θέσειςτου κλάδου ΤΕ Νοσηλευτών-τριών. * 

Κλάδος Δ Ε Βρεφοκό μων 
-Δύο (2) θέσεις 
Δ.", ΚΑΤΗΓΟΡΙ Α Υ Ε 

Κλάδος Υ Ε Βοηθητ ικού Υγειονομίκού.,Προσωπΐ!^ 

- Τριάντα πέντε (35) θέσεις 

0 κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες! 

Νοσοκόμων, Βοηθών θαλάμου, Σαβανωτών-Νεκροτόμων, Μεταφορέων 
ασθενών. 

Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδι¬ 
κότητες ! 

Νοσοκόμων 

-Πέντε (5) θέσεις 
Μεταφορέων.ασ^εχώγ 

-Τρείς (3) θέσεις 

561ΐ83Κ.8ΒΜΐί8ΙΙ 

-Εννέα (9) θέσεις 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται 
κάθε φορά με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

"Αρθρο 13 

Στελέχωση Διοικητικής 
Υπηρεσίας 

Η Διοικητική Υπηρεσία στελεχώνεται από προσωπικό των παρακάτω 
κατά κατηγορία κλάδων, σε καθένα από τους οποίους συνιστώνται οι 
αντίστοιχα οριζόμενες θέσειςι 
Α; ΚΑΤ ΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 

Κλάδος ΠΕ Λιοικητι κού-Λογιστικού 

-Τρείς (3) θέσεις 
Κλάδος ΙΙΕ Διαιτολόγων 

-Μία (1) θέση 
Κλάδος ΠΕ Π ληροφορικής 

-Μία (1) θέση 
Κλάδ ο ς ΠΕ Στα τιστι κής 

-Μία (1) θέση 
Κ λάδος ΠΕ Μηχα νικών 
-Δύο (2 ) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες! 

Πολιτικών-Μηχανικών, Ηλεκτρονικών-Μηχανικών, Ηλεκτρολόγων-Μηχανικών, 
Αρχ ιτε κτόνωνίίηχαν ικών. 

Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: 
Πολιτικών Μ ηνανικών 
-Μία (1) θέση 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά 
με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 
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β_£_κατηγ;ορια_τ2 

Τρο<? &± ων 

-Ιάία (1) θέση 

Κλ4δο5„ϊ?_^ΐ2ί^Π2Πϊ_ίί222ϋ2ϋ£ίΰϋ 

-Δύο (2) θέσεις 

Κλά §25 ^5-Λοϊ12ϋϋΐΐ£ 

«Δύο (?) θέσεις 

5λίδ2£-ϊ1-ί2Ιβ±Σ^Η-52Ι22Ι3βί52ϋ-ίϊ£2(ϋ2λύιων2 
-Τέσσερες (4) θέσεις 

ιολογ ίας-Ακτινολογί< 3 ; {** ΐ£\<π<&ν-β[ΐ<ξ(ΐ\>ια χ<&)> 1 

-Τέσσερες (4) θέσεις 

Κ λάδο ς ΤΒ.Κο ινω νικών Λειτου ργάν 

-Δύο (2) θέσεις 

Φυσιοθεραπευ τών 

-Δύο (2) θέσεις 

5^δ2ί-ϊ1-2£ϊϋ2^2Χ£2«ίΗ-522ββ2Ιί5ϋ 

-Δύο (2) θέσεις 

0 κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: 

Ηλεκτρονικών Τεχνικών,Υπομηχανικών, Σχεδιαστών. 

Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες; 
Υπομηχανικών; 

-Μία (1) θέση 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικύτητες γίνεται κάθε 
φορά με την απύφαση προκήρυξης αυτών.· 

ΕΧ,.££Ϊ2Ε2Σϊα_δβ 

Κ*4$2£-4Β Δ^ικητίκύς^ΑοχνύΤ^ ^ 

-Δέκα έξη (16) θέσεις 

0 κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες; 

Διοικητικού-Λογιστικού, Απσθηκαρ ίων,Βισπρακτόρων. 

Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού κατανύμεται στις ειδικότητες: 
4£ΙΔ£ΠΧΑ*2!ίπ£2Ι±2ϋϋ23ί 

-Έξη (6) θέσεις 

Αποθΐ}κα£ίων 

-Μία (1) θέση 
Εισπβαν&όβω^ 

-Μία (1) θέση 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στες ειδικότητες γίνεται κάθε 
φορά με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

5^2£-^5-^2ϋΧ2^2ΧβίϊΰΜ 

-Δύο (2) θέσεις 
Κλάδος^ΔΒ^ίίΐλεφωυ^τώυ 
-Τέσσερες (4) θέσεις 

-Τρείς (3) θέσεις 

£1££2$,£5 Χε ιρ ιστών-Βμφανιστώ^ 

-,,Τρείς (3) θέσεις 

^λάδφς ΔΒ ,^νντηρητών ΑκτIνολογικώνΜηχανημάτων 

-Δύο (2) θέσεις 

ί&ί£2£-£5_Μ2Χ££βί$Χ 

-Τέσσερες (4) θέσεις 

Κλάδφς ΔΕ Κηπουρέ 

—Μία (1) θέση 
Κλάδος ΔΕ Τεχνικός 

-Είκοσι τέσσερες (24) θέσεις 

0 κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: 
Ηλεκτρονικών-Τεχνιτών, Ηλεκτροτεχνιτών, Εργοδηγών, Μηχανοτεχνιτών, 
Θερμαστών, Σχεδιαστών, Υδραυλικών, Οικοδόμων-Κτιστών, Αμμοκουια- 
στών, 2 υλουργών-3πιπλοποιών, Ψυκτικών, Ελαιοχρωματιστών, Σιδηρουρ¬ 
γών, Κοπτριών-Γαζωτριών-Ραπτριών, Κλιβαυιστώυ- Α πολυμαυτών, Κουρέων, 
Οδηγών αυτοκινήτου καιάλλες συναφείς ειδικότητες: 

Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτου κατανέμεται στις ειδικότητες, 

§Α£2&β2ΗΧϋ±Ιί$2 

-4ίία (1) θέση 
Μηχανοτεχνιτών 
-Μία (1) θέση 
Εβχοδτιχών 
-Μία (1) θέση 
0εβιαστών 

-Μία (1) θέση 
Υδβαυλικώχ 
-Μία (1) θέση 
2&5Α2Χβϊβ2!Α2Ιί$2 
-ΤΙία (1) θέση 
Ξυλουργών 

-Μία (1) θέση 


Οδηγών αυτοκινήτου 

-Δύο (2) θέσεις 

Κοττριών^Ραττριώ ν- Γαζωτριών 

-Μία (1) θέση 
Ψυκτιχώμ 

ία (1) θέση 

Απολυμαντ ώντΚ λι ^ανι στών 
-Μία (1) θέση 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά 
με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 
δ; ,κ λτηγο ρια,υε 

Κλάδος ,ΥΕ Βοηθ ητικο ύ Πρςςωπ ικού 
-Οκτώ (8) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: 

Κλητήρων, Θυρωρών, Ταξινόμων Ιματισμού, Βοηθάν Αποθηκαρίων. 

Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: 
Κλητήρων 

-Μία (1) θέση 
Θυρωρώχ 

-Δύο (2) θέσεις 
Τ αξινόμων Ιματ ισμού 

-Μία (1) θέση 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε 
φορά με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

Κλάδος Υ Ε Φυλάκων -Νυκτοφυλά κων 

-Τρείς (|) δέσεις 
Κλάδος Υ Β Εργατών 
-Έξη (6) θέσεις 

Κ λάδος ΥΒ Προσ ωπικο ύ Καθαριότη τας 
-Είκοσι τέσσερες (24) θέσεις 

0 κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Καθαριστών-τριών, 
Πλυντών-ντριών, Πρεσσαδόρων-Σιδερωτών-τριών· 

Το 1/2 των θέσεων τον κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: 

-Επτά (7) θέσεις 

Ηλυντών^βΐώμ 

-Τρείς (3) θέσεις 

Π βεσσαδόρων -Σιδ ρ ρωτών-τ ριών 

-Δύο (2) θέσεις 

Η κατανομή τ<·'ν λοιπών θέσεων στ ιςε ιδιότητες γίνεται κάθε 
φορά με την απόφασή προκήρυξης αυτών. 

Κλάδος ΥΒ Π ροσωπικού Εστ ίασης 

-Δέκα πέντε (15) θέσεις 

0 κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: 

Τραπεζοκόμων, Βοηθών Μαγείρων, Λατζέρηδων. ^ 

Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότη¬ 
τες: 

Τραπεζοκόμων 
-Πέντε (5) θέσεις 

Βοηθών Καγε {Ε»¥ 

1 -Μία (1) θέση 
-Μία (1> »ίοη 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε 
φορά με την απόφαση προκήρυξές αυτών. 

Ε; ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΜΙΣΘΟ ΕΝΤΟΛ ΗΣ 
-Μία (1) θέση Δικηγόρου. 

Άρθρο 14 

Προσόντα Διορισμού 

1. Τα προσόντα διορισμού που απαιτούνται κατά κατηγορία, κλάδο 
και ειδικότητα, καθορίζονται με την Δ10Δ/Φ.01/23/4205/30-4-86 από¬ 
φαση του Υπουργού Προεδρίας της Κυβέρνησης "Καθορισμός προσόντων | 
διορισμού" (Προσουτολόγιο-Κλαδολόγιο) (Φ.Ε.Κ, 3*1®/Β/86). 

2. Για τις θέσεις Δικηγόρων με μισθό εντολής απαιτείται επί 
πλέον των τυπικών προσόντων και άδεια άσκησης δικηγορίας στον 
Άρειο Πάγο. 


Άρθρο 15 
ΠροΓστάαενοι Υ πηρεσι ών, 

I.Στην Ιατρική Υπηραβία προνβταται η Επιστημονική Επιτροπή 
του «ρ*ρου 12 του X. 1397/83, η στο Ια <χ«ι μίνο «ιιιβτπμουικίς 
«ρμοΑι^τητ.ς,Ετους τομίίς χαι τα τμ^μβτ» αυτΐ[ς οι ΠροΓοτίμτνοι 
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ορίζονται βόμφων* μ* τις διατέξβις των παραγράφων 3 και 4 τον 
άρθρου II τον 11,1397/83. 

2. Στο Φαρμακβυτικό τμήμα προίβταται υπάλληλος μ* βαθμό α' της 
κατηγορίας ΠΕ του κλάδου Φαρμακοποιών. 

3. Στη Νοοηλβυτική Υπηρβοία προΓσταται: 

α)Στη Δ/νοη.υπάλληλος μ* βαθμό α'της κατηγορίας ΠΞ ή 212 του πλίθου 
Νο^ηλαυτών^τριΛν. 

β)Στους τομβίς.υπάλληλος μ« βαθμό α'της κατηγορίας ΠΞ ή 13 του 
κλάδου Ηοαηλβυτώυ-τριών 

γ)Στα τμήματα υπώλληλος μα βαθμό α'της κατηγορίας ΠΞ ή ΙΕ του 
κλάδου Νοοηλβυτών-τριών ή της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Μαιών 
για Κβιβυτιχά τμήματα και αν όοον 6αν υπάρχβι.υπάλληλος της 
κατηγορίας ΔΕ του κλάδου Αδ«λφών ΙΤοοοκόμων μα βαθμό α' 

4. Στη Διοικητική Υπηρβοία προίσταται: 

α)Στη Διαόθυνση και Υποδιβόθυνοη Διοιχητικοό.υπάλληλος μα βαθμό α' 
της κατηγορίας ΠΕ του κλάδου Διοικητικοό-Λογιστικοό 
β)Στην Υποδιβόθυνοη Τβχνικοό.υπάλληλος μα βαθμό α'της κατηγορίας 
ΠΞ τον κλάδου Μηχανικών 

Για τις πβριπτώοβις α και β αν δβν υπηρβτοόν υπάλληλοι μα βαθμό α' 
'της κατηγορίας ΠΕ,προίστ·φ*·ι υπάλληλοι μα βαθμό α.' της 
κατηγορίας ΙΕ ή ΔΕ των αντιστοίχων κλάδων 
γ)Σα καθένα ακό τα τμήματα ΠροΟωπιχοδ.Γραμματβίας,Χίνηοης Αρρώστων 
και Γραμματαίας Εξωτερικών Ιατραίων.υπάλληλοι μα βαθμό α'της 
κατηγορίας ΠΕ του κλάδου Διοικητικοό-Λογιστικοό ή της κατηγορίας 
ΙΕ του κλάδου Διοίκηοης ΪΤοσο κομβίων ή της κατηγορίας ΔΕ του κλάδου 
Διοιχητικοό-Αογιοτικοό. 

δ)Στο τμήμα 0ικονομικοό,υπάλληλος μα βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ 
του κλάδου Διοικητικοό-Λογιατικοό ή· της κατηγορίας ΙΕ του 
κλάδου Λογιστικής 

α)Στο τμήμα Ταχνικοό.υπάλληλος μα βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ 
του κλάδου Μηχανικών ή της κατηγορίας ΙΕ του κλάδου Τεχνο¬ 
λογικών βγαρμογών. 

στ)Στο τμήμα Πληροφορικής-Οργάνωοης,υπάλληλος μα βαθμό α'της 
κατηγορίας ΠΕ του κλάδου Πληροφορικής- 

ζ)Στο τμήμα Διατροφής,υπάλληλος μα βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ 
του κλάδου Διαιτολόγων 

η)Στο τμήμα Κοινωνικής Υπηρεσία* .υπάλληλος μα βαθμό α'της 
κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Κοινωνικών Λειτουργών, 
θ)Στο τμήμα ΒιοΓδτρικής Ιβχνολογίας .υπάλληλος μα βαθμό α'της 
κατηγορίας ΠΞ του κλάδου Μηχανικών ή της κατηγορίας ΙΕ του 
κλάδου Τεχνολογικών Εφαρμογών. 

ι)Στο τμήμα ΠαραΓατρικών Επαγγελμάτων (Τεχνολόγων) υπάλληλος μα 
βαθμό α'της κατηγορίας ΤΕ του Κλάδου Ιατρικών Εργαστηρίων ή 
του Κλάδου Ραδιολογίας-Ακτινολογίας ή του κλάδου Γυσικοθαραπαυτών 
ή της κατηγορίας ΔΕ του κλάδου Παρασκευαστών ή του κλάδου 
Χειριστών-Εμφανιστών 

ΐα)Στα αυτοτελή Γραφεία επιστασίας και ιματισμοό,υπάλληλος μα βαθμό 
α'της κατηγορίας ΙΕ του κλάδου Διοίκησης Νοσοκομείων ή της 
κατηγορίας ΔΕ του κλάδου Διοικητικοό-Λογιστικοό. 

5.Οι υπάλληλοι που θα προίΟτανται στο Φαρμακευτικό Ιμήμα,στη 
Νοσηλευτική Υπηρεσία.στη Διοικητική Υπηρεσία και τις οργανικές 
υποδιαιρέσεις αυτών.σόμφωνα μα τις παραγράφους 2,3 και 4 του 
παρόντος άρθρου.ορίζονται σόμφωνα μα τις διατάξεις του άρθρου 9 
του ίΐ 1586/86 "Βαθμολογική διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου, 

Η.Π Δ.Δ. και 0 Τ.Λ.#(0 3 Κ 37/Λ/Ι986) 


Άρθρο 16 


Ι.Στο προσωπικό που εφημαραόαι πέρα από το κανονικό ωράριο 
εργασίας του,παρέχεται δωρεάν τροφή κατά το διάστημα της 
εργασίας του. 

2.Με απόφαση του Διοιχητικοό Συμβουλίου του Νοσοκομείου 
μπορεί να παρέχεται τροφή σ'όλο το προσωπικό του Νοσοκομείου 
μα καταβολή αντιτίμου που ισοΰται μα το ποσό που καθορίζεται 
κάθε φορά για το ημερήσιο εφόδιο τροφής των νοσηλαυομένων. 


Άρθρο 17 

«παΒατικάς διατάδειε 

1. Κατά την πρώτη «.αρμογή τον παρόντος Οργανισμού στους κλάδους 
«ον οι θύσεις χατανάμονται σ« περισσότερες από μία ειδικότητες 
κατατάσσονται ή «ντάασονται οι νχηρετοόντας, κατά την δημοσί- 
«νση της απόφασης αυτής, υπάλληλοι μ« τα αντίστοιχα προσόντα, 
ανεζάρτητα από την κατά ειδικότητα κατανομή τους. 

Η καθοριζόμενη κατανομή μεταξύ τον ειδικοτήτων, εφαρμόζεται 
σταδιακά στο βαθμό κον κινούνται οι θύσεις μετά την με οποιο- 
δήχοτε τράκα αποχώρηση των υπαλλήλων κον τις κατάχονν. 

2. Ιο μόνιμο προσωπικό, εχτύς τον ιατρικού, κον νχηρετεί σε οργα- 
νικάς θύσεις κατά τη δημοσίευση της απόφασης αυτής, «πατάσσε¬ 
ται κατά κατηγορία και κλάδο αντίστοιχης «ιδικύτητας στις «ύ- 

σσεις κον σννιστάνται με την απόφαση αυτή, σύμφωνα με τις δια- 
τάζεις τον Ν. 1585/86 ’Βαθμόλογική διάρθρωση την θύσενν τον 
δημοσίου Ν.Π.δ.Δ. και Ο.Τ.Λ. και άλλες διατάζεις* (4.Κ.Κ. 
37/4/86). 

3. Ιο μη μόνιμο κροσνκιχό χον νχηρετεί στο Νοσοκομείο κατά 

τη δημοοίενση της ακόφασης αυτής με οχοιαδήποτε σχύση εργα¬ 
σίας εντάσσεται σε θύσ«ις που παραμύνονν κενύς μετά την εφαρ- 
μωγή της παραγράφου 2 τον παρόντος άρθρου ή οε κροσνρινύς θύ¬ 
σεις κον σννιστάνται κατά κλάδο με την κράζη διορισμού και υα- 
ταργούνχαι όταν κενωθούν με οποίοδήποτε τρύκο αύμφανα με τις 
διατάζεις τον Ν.1476/84 (4.Β.Κ. 136/Α/Β4), όκας σνμχλη ^Οη καν 
με το άρθρο 14 τον Ν.1540/85 (4.Κ.Κ. 67/4/85) και την ερμηνευ¬ 
τική διάταζη της παραγράφου 6 τον άρθρου 27 τον Ν.1579/85 
(4.2^.217/4/85). 

4. Όσοι ακύ το μη μόνιμο κροσακικά δεν σνγκεντράνονν τα νόμιμα προ¬ 

σόντα ή δεν υποβάλουν αίτηση για ύνταζη, εζακολουθούν να νκη- 
ρετούν σε κροσαρινύς θύσεις χον σννιστάνται με απόφαση τον 
4.Ε. τον Νοσοκομείο», αύμφανα με τις διατάζεις τον άρθρου 5 
τον Ν.1476/84. 


5 Οι κενύς οργανικός θύσεις σε κάθε κλάδο στον οποίο έχουν 
συαταθεί προσωρινύς θύσεις,σύμφωνα με την παράγραφο 4 του 
παρόντος άρθρου,πληροόνται στον εισαγωγικό βαθμό κατά του 
αριθμό που χενοόνται και καταργοόνται οι χροσωριυάς θύσεις, 
εφόσον ο συνολικός αριθμός των προσωρινών θύσεων δεν 
υπερβαίνει το σύνολο των οργανικών δύσεων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


ΑΦήνα, 8 Αογοόοτοο 1986 

Ο ΥΠΟγΡΓΟΣ 

ΓΙΟΡΓΜ ΓΚΝΝΗΜΑΤΛΧ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 






